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ABSTRACT - This study aims to assess the level of career adaptability skills among 
Diploma in Fashion Design students at Vocational Colleges in Peninsular Malaysia. In 
addition, it examines the relationship between career adaptability skills, IR4.0 skills, and 
technical skills in the context of fashion design education at vocational colleges. The 
main problem of this study is the gap between the skills taught in TVET programs and 
the actual skills required by the industry, especially in the era of the Fourth Industrial 
Revolution (IR4.0). As a vital platform for producing highly skilled human capital, TVET 
should ensure that students acquire skills relevant to current industry needs. This study 
adopts a quantitative approach by distributing questionnaires to approximately 300 
Diploma in Fashion Design students from nine Vocational Colleges in Peninsular 
Malaysia. The study sample is selected using random sampling, and the questionnaire 
instrument is divided into four sections. Section A (Respondent demographics), Section 
B (Technical Skills), Section C (IR4.0 Skills), Section D (Career Adaptability). Each 
section of the questionnaire contains 15 items. To ensure the validity of the instrument, 
five expert evaluators will be involved, including three content experts and two language 
experts. The validity of the instrument will be measured using the Content Validity Index 
(I-CVI). A pilot study was conducted at Sultan Abdul Samad Vocational College, 
involving 30 students from the Diploma Vocational Malaysia in Fashion Design Program 
to assess the reliability of the instrument. The sample size for the main study was 
determined using the Krejcie and Morgan formula. The collected data was analyzed 
using multiple linear regression analysis to evaluate the relationship between the study 
constructs. The findings are expected to show that IR4.0 skills and technical skills 
significantly influence students' career adaptability. These findings are expected to help 
TVET institutions strengthen their curriculum and training programs, making them more 
relevant to current industry needs.  
 
 
ABSTRAK - Perkembangan Revolusi Industri 4.0 menuntut pelajar aliran vokasional 
memiliki kemahiran teknikal dan kebolehsuaian kerjaya yang tinggi bagi menghadapi 
cabaran pasaran kerja masa kini. Namun, instrumen yang menilai kemahiran ini masih 
terhad dan memerlukan penilaian kebolehpercayaan yang menyeluruh. Sehubungan 
itu, kajian ini meneliti penyelidikan bertajuk Kebolehpercayaan Instrumen Kemahiran 
IR4.0 dan Kemahiran Teknikal terhadap Kebolehsuaian Kerjaya Pelajar Sains Rumah 
Tangga. Tujuan kajian ini adalah menilai kebolehpercayaan instrumen soal selidik yang 
dibina bagi mengukur tiga konstruk utama, iaitu kemahiran IR4.0, kemahiran teknikal, 
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dan kebolehsuaian kerjaya. Bagi memastikan kesahan kandungan dan kesahan muka 
instrumen, semakan telah dibuat oleh tiga orang pakar. Penambahbaikan daripada segi 
struktur ayat, pemilihan istilah, dan kesesuaian item telah dilakukan berdasarkan 
pandangan mereka bagi memastikan instrumen selaras dengan konstruk yang ingin 
diukur. Kajian rintis kemudiannya dilaksanakan ke atas 33 pelajar Tingkatan 4 dan 5 
dari aliran Sains Rumah Tangga di SMK Dato Haji Kamaruddin, yang turut mengikuti 
pengajaran berkaitan pembuatan pakaian. Hasil dapatan menunjukkan nilai Alpha 
Cronbach bagi keseluruhan item ialah 0.987, yang menandakan kebolehpercayaan 
instrumen berada pada tahap sangat tinggi. Berdasarkan pandangan Tavakol dan 
Dennick (2011), nilai Alpha Cronbach yang tinggi mencerminkan konsistensi dalaman 
yang baik dalam mengukur konstruk yang sama. Mereka juga menyatakan bahawa 
nilai ini dipengaruhi oleh bilangan item serta saiz sampel responden, lebih banyak item 
yang berkait secara langsung dengan konstruk akan meningkatkan kebarangkalian 
memperoleh nilai Alpha yang stabil. Justeru, instrumen ini disahkan sah dan sesuai 
untuk digunakan dalam kajian utama. Kajian ini dijangka dapat menyumbang kepada 
penambahbaikan kurikulum TVET agar selaras dengan keperluan industri semasa dan 
cabaran Revolusi Industri 4.0. 
 

 

PENGENALAN 

Bagi menyesuaikan pendidikan dengan keperluan industri yang semakin berteknologi tinggi dan 
kompleks, kajian ini menumpukan perhatian kepada pendekatan pendidikan yang berasaskan 
penguasaan kemahiran teknikal dan praktikal. Sejajar dengan transformasi Revolusi Industri 4.0 
(IR4.0), pendidikan dan latihan teknikal serta vokasional (TVET) menjadi platform penting dalam 
membangunkan tenaga kerja yang cekap, berpengetahuan, dan fleksibel terhadap perubahan 
teknologi masa kini. Sebagaiamana diketahui umum, TVET adalah agenda pendidikan yang fokus 
utama dengan tujuan untuk menjadikan sumber manusia berkemahiran tinggi bagi memenuhi 
keperluan industri 4.0 dan mencapai status negara maju. Kerajaan Malaysia menjangkakan akan 
mewujudkan sehingga 1.5 juta pekerjaan baharu, di mana 60% memerlukan tenaga kerja berkemahiran 
(Unit Perancang Ekonomi, 2021). Namun begitu, jumlah sumber manusia profesional masih belum 
mencapai sasaran tersebut, dengan hanya sekitar 31% berjaya dicapai berbanding perancangan 
kerajaan sebanyak 35%. Menurut Makhbul & Latif (2019), masih terdapat kekurangan sebanyak 4% 
dalam peluang pekerjaan yang perlu dipenuhi. Malaysia memerlukan tenaga kerja bertaraf dunia 
melalui TVET, tetapi pakar mendapati bahawa kebolehan pekerja Malaysia masih tidak seiring dengan 
kemajuan dan kepantasan teknologi (Saari et al Sabah Media., 2021). Oleh itu, kajian ini mestilah 
dijalankan bagi memenuhi 4% serta melahirkan pekerja yang seiring dengan kemajuan dan kepantasan 
teknologi. 

Revolusi Industri 4.0 (IR 4.0) telah meminda bentuk pekerjaan dan menuntut satu anjakan paradigma 
dalam sistem pendidikan dan latihan, terutamanya dalam bidang Pendidikan dan Latihan Teknikal dan 
Vokasional (TVET). Meskipun jaringan institusi TVET telah berkembang melebihi 1,300 buah, cabaran 
dalam menjadikan tenaga kerja manusia berkemahiran tinggi masih berlanjutan.. Dalam kajian ini 
menyatakan bahawa wujud jurang yang ketara antara kemahiran yang diajar di institusi pendidikan 
dengan kemahiran sebenar yang diperlukan oleh industri (Mohd Zuhdi Ibrahim et al., 2017). 
Ketidaksepadanan ini menjejaskan tahap kebolehsuaian kerjaya dalam kalangan pelajar apabila 
mereka memasuki alam pekerjaan. Oleh itu, kajian ini perlu dijalankan bagi mengekang jurang yang 
ketara antara kemahiran yang dibimbing di institusi pendidikan dengan kemahiran sebenar yang 
diperlukan oleh industri.  

Pemilihan subjek Sains Rumah Tangga adalah bertepatan kerana bidang ini merangkumi kemahiran 
teknikal seperti pembuatan pakaian, penggunaan teknologi dalam rekaan, serta aplikasi automasi 
dalam proses penghasilan produk. Elemen-elemen ini selaras dengan keperluan IR4.0 yang 
menekankan kreativiti, pemikiran kritis, serta penguasaan teknologi dalam melahirkan tenaga kerja 
berdaya saing. Fokus utama kajian ini berdasarkan objektif penyelidikan seperti berikut:  

1. Mengenal pasti tahap kebolehpercayaan instrumen soal selidik bagi konstruk Kemahiran IR4.0, 
Kemahiran Teknikal, dan Kebolehsuaian Kerjaya dalam kalangan pelajar Sains Rumah Tangga. 

2. Menilai kesahan muka dan kesahan kandungan instrumen bagi memastikan kesesuaian item 
dengan konstruk yang diukur.  
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METODOLOGI 

Kajian ini menggunakan reka bentuk kuantitatif dengan pendekatan tinjauan bagi menilai hubungan 
antara kemahiran kebolehsuaian kerjaya, kemahiran IR4.0 dan kemahiran teknikal dalam kalangan 
pelajar. Kajian rintis telah dijalankan di SMK Dato Haji Kamaruddin, Hulu Selangor melibatkan 33 orang 
pelajar Tingkatan 4 dan Tingkatan 5 aliran Sains Rumah Tangga yang dipilih melalui kaedah 
pensampelan bertujuan berdasarkan kesesuaian responden dengan objektif kajian. Menurut Browne 
(1995), saiz sampel rintis sekitar 30 responden adalah mencukupi bagi memberikan anggaran awal 
parameter dan varians yang diperlukan bagi menentukan saiz sampel dalam penyelidikan.  

 

Reka bentuk kajian 

Bagi menilai hubungan antara kemahiran kebolehsuaian kerjaya, kemahiran IR4.0, dan kemahiran 
teknikal dalam kalangan pelajar, kajian ini menggunakan reka bentuk kuantitatif dengan pendekatan 
tinjauan. Justifikasi saiz sampel rintis dalam kajian ini berpandukan cadangan oleh Browne (1995) 
melalui artikel dalam Statistics in Medicine, yang menyatakan bahawa saiz sampel sekitar 30 
responden adalah memadai untuk memberikan anggaran awal terhadap varians dan parameter kajian 
sebelum dilaksanakan dalam skala penuh. Pendapat ini disokong oleh In (2017) dalam Korean Journal 
of Anesthesiology, yang menegaskan bahawa kajian rintis berfungsi untuk mengenal pasti isu awal 
dalam reka bentuk kajian, kefahaman item soal selidik, serta kesesuaian pelaksanaan instrumen 
sebelum digunakan dalam kajian sebenar. Berdasarkan pandangan tersebut, penggunaan 33 orang 
responden dalam kajian ini dianggap sesuai dan mencukupi bagi tujuan penilaian kebolehpercayaan 
dan kesahan instrumen.  

  

Populasi dan Sampel Kajian 

Kajian rintis ini melibatkan seramai 33 orang pelajar Tingkatan 4 dan 5 aliran Sains Rumah Tangga dari 
SMK Dato Haji Kamaruddin, Hulu Selangor. Pemilihan sampel dilakukan menggunakan kaedah 
pensampelan bertujuan (purposive sampling) berdasarkan kesesuaian subjek dengan objektif kajian. 
Semua pelajar yang dipilih mempunyai latar belakang pembelajaran yang berkaitan dengan kemahiran 
teknikal dan pembuatan pakaian, selaras dengan konteks kajian. 

 

Prosedur Pengumpulan Data 

Kajian dijalankan di SMK Dato Haji Kamaruddin, Hulu Selangor, yang menawarkan aliran Sains Rumah 
Tangga dengan aktiviti pembelajaran berasaskan kemahiran teknikal dan rekabentuk. Borang soal 
selidik kajian dibina berdasarkan platform Google Form dan diedarkan kepada responden melalui 
aplikasi WhatsApp bagi memudahkan capaian. Semua prosedur kajian mematuhi garis panduan etika 
penyelidikan. Kebenaran telah diperoleh dari pihak Pejabat Pendidikan Daerah (PPD) dan pihak 
sekolah, manakala persetujuan bertulis (informed consent) juga telah dikumpul daripada ibu bapa atau 
penjaga pelajar yang terlibat.  

 

 

DAPATAN KAJIAN 

 

Bahagian ini membentangkan hasil akhir analisis kebolehpercayaan instrumen soal selidik yang 
digunakan dalam kajian rintis.  

 

Ujian Kebolehpercayaan Instrumen 

Tahap kebolehpercayaan bagi instrumen kajian ini dinilai melalui Cronbach’s Alpha dengan 
menggunakan perisian SPSS versi 27. Kaedah ini menilai konsistensi dalaman respons responden 
terhadap setiap item yang menggunakan skala Likert. Menurut garis panduan yang dikemukakan oleh 
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George dan Mallery (2003), nilai Alpha melebihi 0.90 menunjukkan kebolehpercayaan yang sangat 
baik; nilai antara 0.80 hingga 0.89 dianggap baik, manakala nilai antara 0.70 hingga 0.79 diterima untuk 
kajian yang berasaskan bidang sains sosial dan pendidikan. 

Jadual 1: Taburan item mengikut bahagian dalam instrumen soal selidik 

 

 

 

 

 

Jadual 2: Julat Pekali Alpha Cronbach 

Nilai  Kebolehpercayaan 

0.90 atau lebih Amat baik 
0.80-0.98 Baik 
0.60 -0.79 Sederhana 

0.40-0.59 Diragui 

0.00-0.39 Ditolak 

 

Analisis ujian kebolehpercayaan dalam kajian rintis yang dijalankan menunjukkan nilai alpha cronbach 
adalah 0.987. Ini memberi intepretasi bahawa instrumen kajian yang digunakan mempunyai tahap 
kebolehpercayaan yang sangat baik. Jadual 3 menunjukkan nilai alpha Cronbach bagi setiap konstruk 
dengan konstruk D mempunyai tahap kebolehpercayaan tertinggi iaitu 0.954. Jadual 4 menunjukkan 
item dengan nilai alpha Cronbach tertinggi dalam setiap konstruk.  

 

Jadual 3: Nilai alpha Cronbach mengikut konstruk 

Bahagian Konstruk  Bilangan 
Item 

Pekali 
Kebolehpercayaan  

B Kemahiran IR4.0 9 0.941 

C Kemahiran Teknikal 9 0.926 
D Kebolehsuaian 

Kerjaya 
19 0.954 

 
 

Jadual 4: Item dengan Nilai Pekali Tertinggi 

Konstruk  Item Soal Selidik Nilai Pekali 
Alpha Cronbach  

Kemahiran IR4.0 Saya bersedia menerima perubahan teknologi dalam 
dunia reka fesyen. 

0.941 

Kemahiran Teknikal Saya sedar tentang kepentingan kemahiran teknikal 
untuk kerjaya masa depan saya. 

0.926 

Kebolehsuaian 
Kerjaya 

Saya sedar bahawa kemahiran yang saya pelajari 
sekarang berkait rapat dengan peluang kerjaya 
dalam industri fesyen pada masa hadapan. 

0.954 

 

 

 

 

DAPATAN KAJIAN 

Bahagian Pemboleh Ubah Bilangan Item 

A Maklumat Demografi 8 
B Kemahiran IR4.0 9 
C Kemahiran Teknikal 9 
D Kemahiran Kebolehsuaian Kerjaya 19 
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Kajian ini mendapati instrumen soal selidik yang dibina mempunyai tahap kebolehpercayaan yang 
sangat tinggi. Nilai pekali Alpha Cronbach keseluruhan bagi 37 item ialah 0.987, manakala mengikut 
konstruk, nilai kebolehpercayaan adalah 0.941 bagi Bahagian B (Kemahiran IR4.0), 0.926 bagi 
Bahagian C (Kemahiran Teknikal), dan 0.954 bagi Bahagian D (Kebolehsuaian Kerjaya). Semua nilai 
ini melebihi 0.90 dan tergolong dalam kategori sangat baik mengikut panduan George dan Mallery 
(2003). 

Nilai yang tinggi menunjukkan bahawa semua item dalam konstruk mempunyai hubungan dalaman 
yang kukuh dan mengukur domain yang sama secara konsisten. Dapatan ini juga sejajar dengan 
kajian-kajian terdahulu seperti Mohd Najib (2003) serta Arasinah Kamis et al. (2012), yang turut 
melaporkan nilai kebolehpercayaan yang tinggi dalam pembangunan instrumen bagi bidang pendidikan 
teknikal dan vokasional. 

Walaupun nilai alpha melebihi 0.95 boleh menimbulkan kemungkinan item yang berulang (Tavakol & 
Dennick, 2011), instrumen ini dianggap sesuai kerana item dibina berdasarkan dimensi teori yang 
kukuh dan telah disemak oleh pakar bidang. Dalam konteks Sains Rumah Tangga, kesamaan item 
mencerminkan kemahiran praktikal yang berulang tetapi penting seperti menjahit, mereka bentuk, dan 
pengendalian mesin. 

Secara keseluruhannya, dapatan menunjukkan bahawa instrumen ini sangat boleh dipercayai dan 
sesuai digunakan dalam kajian utama bagi menilai hubungan antara kemahiran IR4.0, kemahiran 
teknikal, dan kebolehsuaian kerjaya dalam kalangan pelajar Sains Rumah Tangga. 

 

 

PERBINCANGAN 

Analisis kebolehpercayaan instrumen soal selidik telah dijalankan menggunakan pekali Alpha 
Cronbach, iaitu satu teknik statistik yang lazim digunakan untuk menilai konsistensi dalaman item-item 
dalam sesuatu konstruk. Mengikut panduan George dan Mallery (2003), nilai pekali ≥ .90 dikategorikan 
sebagai sangat baik, .80–.89 sebagai baik, .70–.79 boleh diterima, .60–.69 meragukan, dan < .60 tidak 
boleh diterima. Dapatan kajian menunjukkan nilai Alpha Cronbach keseluruhan bagi 37 item adalah 
0.987, manakala analisis mengikut konstruk ialah 0.941 untuk Bahagian B (Kemahiran IR4.0), 0.926 
untuk Bahagian C (Kemahiran Teknikal), dan 0.954 untuk Bahagian D (Kebolehsuaian Kerjaya). 
Kesemua nilai ini melebihi .90 dan tergolong dalam kategori sangat baik. 

Nilai alpha yang tinggi ini menandakan bahawa setiap item dalam konstruk mempunyai hubungan 
dalaman yang kukuh serta mengukur domain yang sama secara stabil. Dapatan ini adalah sejajar 
dengan beberapa kajian terdahulu yang turut melaporkan pekali kebolehpercayaan yang tinggi dalam 
pembangunan instrumen berkaitan kemahiran dan pendidikan teknikal. Sebagai contoh, kajian oleh 
Mohd Najib (2003) yang membangunkan instrumen bagi menilai kebolehpasaran graduan dalam 
pendidikan vokasional turut mencatatkan nilai Alpha Cronbach melebihi 0.90, menandakan konsistensi 
item yang tinggi. 

Selari dengan konteks kajian ini yang melibatkan bidang Sains Rumah Tangga, kajian oleh Arasinah 
Kamis, Ab. Rahim Bakar, dan rakan-rakan (2012) juga membangunkan instrumen kompetensi dalam 
bidang rekaan fesyen dan mendapati nilai kebolehpercayaan sebanyak 0.98 bagi responden dan 0.95 
bagi item. Kajian tersebut menggunakan model pengukuran Rasch dan menunjukkan bahawa struktur 
item dalam bidang kemahiran seperti fesyen direka secara tersusun dan berpandukan dimensi 
kompetensi yang jelas, seterusnya menyumbang kepada nilai kebolehpercayaan yang tinggi. Hal ini 
mengukuhkan lagi dapatan kajian ini bahawa instrumen dalam bidang pendidikan teknikal dan 
vokasional, termasuk dalam subjek Sains Rumah Tangga, sememangnya cenderung untuk 
menghasilkan pekali kebolehpercayaan yang tinggi apabila dibina secara sistematik. 

Namun demikian, nilai alpha yang terlalu tinggi (> 0.95) boleh menimbulkan persoalan tentang 
kemungkinan kewujudan item yang terlalu serupa atau berulang, seperti dinyatakan oleh Tavakol dan 
Dennick (2011). Dalam konteks ini, nilai 0.987 dianggap boleh diterima kerana item telah dirangka 
berdasarkan dimensi teori yang kukuh dan telah melalui proses semakan oleh pakar bidang. Tambahan 
pula, dalam konteks subjek Sains Rumah Tangga khususnya dalam modul pembuatan pakaian 
kemahiran yang diajar adalah berasaskan prosedur standard dan kemahiran praktikal yang berulang 
tetapi kritikal, seperti teknik menjahit, pengendalian mesin, dan kemahiran rekaan. Justeru, kemiripan 
item dalam soal selidik mencerminkan struktur kompetensi sebenar yang perlu dimiliki oleh pelajar 
dalam bidang ini. 
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Secara keseluruhannya, nilai Alpha Cronbach yang tinggi ini mendedahkan bahawa instrumen adalah 
sangat boleh dipercayai dan sesuai untuk digunakan dalam kajian utama bagi mengukur konstruk 
Kemahiran IR4.0, Kemahiran Teknikal, dan Kebolehsuaian Kerjaya dalam kalangan pelajar Sains 
Rumah Tangga. 

 

 

IMPLIKASI 

Dapatan kajian menunjukkan bahawa instrumen dibangunkan mempunyai tahap kebolehpercayaan 
yang sangat tinggi, dengan nilai Alpha Cronbach keseluruhan sebanyak 0.987 dan nilai antara 0.926 
hingga 0.954 bagi setiap konstruk utama. Nilai ini menandakan bahawa semua item dalam instrumen 
mempunyai hubungan dalaman yang kukuh serta mengukur konstruk yang sama dengan konsisten. 

Implikasinya, instrumen ini diyakini sesuai dan boleh digunakan sebagai alat pengukuran yang sah 
dalam kajian utama untuk menilai kemahiran IR4.0, kemahiran teknikal, dan kebolehsuaian kerjaya 
dalam kalangan pelajar bidang Sains Rumah Tangga. Hasil ini juga memberi sumbangan penting 
kepada bidang penyelidikan pendidikan teknikal dan vokasional (TVET), khususnya dalam pembinaan 
instrumen yang berfokus kepada kemahiran abad ke-21 dan Revolusi Industri 4.0. 

Selain itu, dapatan ini menyokong keperluan untuk membangunkan instrumen yang berpaksikan teori 
dan disemak oleh pakar bagi memastikan kesahan kandungan serta kestabilan item. Kajian ini turut 
membuktikan bahawa bidang kemahiran seperti Sains Rumah Tangga dan rekaan fesyen memerlukan 
alat ukur yang menekankan aspek kompetensi praktikal yang tersusun dan berulang, namun kritikal 
dalam proses pembelajaran pelajar vokasional. 

Secara keseluruhannya, implikasi utama kajian ini ialah pembangunan instrumen yang mempunyai 
kebolehpercayaan tinggi bukan sahaja memudahkan penilaian akademik dan penyelidikan, tetapi juga 
dapat dijadikan panduan oleh pendidik, penyelidik, serta pembangun kurikulum TVET dalam menilai 
dan memperkukuh kompetensi pelajar agar selaras dengan keperluan industri semasa. 

 

 

KESIMPULAN 

Kajian ini menumpukan kepada analisis kebolehpercayaan instrumen bagi mengukur kemahiran 
Industrial Revolution 4.0 (IR4.0) dan kemahiran teknikal terhadap kebolehsuaian kerjaya dalam 
kalangan pelajar Sains Rumah Tangga. Tujuan utama kajian rintis ini ialah untuk mengenal pasti tahap 
kebolehpercayaan dan kesahan instrumen yang dibangunkan sebelum digunakan dalam kajian utama. 
Bagi memastikan ketepatan instrumen, proses kesahan muka dan kesahan kandungan telah dijalankan 
dengan penglibatan dua orang pakar dalam bidang Seni Reka Fesyen serta seorang pakar bahasa. 
Maklum balas yang diterima daripada pakar membantu penyelidik menambah baik kandungan dan 
struktur ayat bagi memastikan setiap item soal selidik menepati konstruk yang diukur. Kajian rintis yang 
melibatkan 33 orang responden menunjukkan bahawa nilai pekali Cronbach’s Alpha keseluruhan ialah 
0.987, yang menggambarkan tahap kebolehpercayaan yang sangat tinggi. Dapatan ini membuktikan 
bahawa instrumen yang dibina adalah sah dan stabil untuk digunakan dalam kajian sebenar. Dengan 
adanya instrumen yang telah diuji dan disahkan ini, penyelidikan seterusnya dapat dijalankan dengan 
lebih terarah untuk mengenal pasti hubungan antara kemahiran IR4.0, kemahiran teknikal dan 
kebolehsuaian kerjaya pelajar dalam bidang Sains Rumah Tangga. Secara keseluruhannya, kajian ini 
memberikan sumbangan penting dalam usaha memperkukuh kualiti pendidikan vokasional melalui 
penerokaan yang lebih mendalam terhadap keupayaan pelajar menyesuaikan diri dengan 
perkembangan teknologi semasa. Selain itu, hasil kajian ini turut memberi implikasi positif kepada 
institusi pendidikan, khususnya dalam meningkatkan mutu pengajaran, memperkukuh keupayaan 
graduan TVET, memperkayakan penyelidikan akademik, serta menyokong dasar pendidikan negara 
yang menekankan pembangunan kemahiran berasaskan teknologi masa hadapan. 
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